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Onze Missie 

De Stichting Voedselbank Hart van Drenthe levert een bijdrage aan de vermindering van (verborgen) 

armoede en verspilling van voedsel in het werkgebied van de Stichting: de gemeenten Aa en Hunze, 

Assen, Midden-Drenthe enTynaarlo.  

 

 



 

3 

 

Voorwoord 
 
 

Op het moment van schrijven van dit voorwoord hebben we te maken met, alweer, een oorlog. Dit 

keer in het Midden Oosten. De oorlog in en tegen de Oekraïne is inmiddels zijn vijfde jaar ingegaan. 

Geopolitieke ontwikkelingen ver weg en dichtbij hebben onvermijdelijk invloed op onze manier van 

leven en op de economische omstandigheden. Na de grote schokgolf die de energieprijzen en 

daarmee de inflatie vanaf 2022 hebben opgejaagd, kunnen we verwachten dat de huidige Iran-crisis 

opnieuw gevolgen zal hebben voor mensen die van voedselbanken gebruik moeten maken. Hoewel 

het aantal deelnemers de afgelopen jaren relatief stabiel was, valt te vrezen dat we een aanwas 

moeten verwachten als gevolg van stijgende kosten voor energie en het algemene levensonderhoud.  

In 2025 zagen wij het aantal hulpvragers in ons werkgebied verder toenemen. De gevolgen van 

blijvend hoge prijzen voor energie en levensonderhoud raakten veel mensen hard. Tegelijkertijd 

werd het verwerven van voldoende en vooral gezonde voeding uitdagender. Dankzij de enorme inzet 

van onze vrijwilligers, de steun van gemeenten, bedrijven, kerken, fondsen en particuliere donateurs, 

zijn wij er desondanks in geslaagd om onze cliënten wekelijks te voorzien van een kwalitatief en 

verantwoord voedselpakket. 

Dit jaarverslag laat zien dat Voedselbank Hart van Drenthe meer is dan een organisatie die voedsel 

verstrekt. Wij zijn een netwerk van betrokken mensen die samenwerken vanuit solidariteit, respect 

en vertrouwen. Vrijwilligers vormen daarbij het kloppend hart van onze organisatie. Hun flexibiliteit, 

deskundigheid en betrokkenheid maken het verschil — op alle uitgiftepunten en binnen alle 

geledingen van onze stichting. 

Ook in 2025 hebben wij aandacht gehad voor voedselveiligheid, professionalisering, samenwerking 

en toekomstbestendigheid. Tegelijkertijd kijken wij vooruit. De aandachtspunten voor 2026 

onderstrepen dat wij moeten blijven investeren in bereikbaarheid, gezonde voeding, verduurzaming 

en een doelmatige organisatie, zodat wij ook in de komende jaren kunnen blijven doen wat nodig is. 

Het bestuur dankt iedereen die Voedselbank Hart van Drenthe in 2025 heeft gesteund — in woord 

en daad. Samen geven wij invulling aan onze missie om armoede te verzachten en voedselverspilling 

tegen te gaan. Wij hopen dat dit jaarverslag een helder en inspirerend beeld geeft van ons werk en 

nodigen u uit om ook in de toekomst betrokken te blijven. 

Namens het bestuur van Voedselbank Hart van Drenthe 

 

Jan Henk Sangers 

voorzitter 
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Algemene reflectie 2025   
 

Voedselbank Hart van Drenthe 

De Stichting Voedselbank “Hart van Drenthe” verstrekt verkregen voedsel gratis aan mensen die het 

tijdelijk zelf niet redden. 

Dit verzorgen wij in de gemeenten Assen, Tynaarlo, Aa en Hunze en Midden-Drenthe vanuit zes 

uitgiftepunten: Gieten, Gasselternijveen, Zuidlaren, Beilen, Smilde en Assen 

Dat doen wij uitsluitend met vrijwilligers 

Wij zijn voor het maken van de voedselpakketten afhankelijk van wat anderen bij ons aanleveren en 

van producten die we noodgedwongen inkopen 

Financiering vindt plaats door subsidies, legaten en donaties 

 

De afnemers 

Als er een bewoner uit één van deze gemeenten niet voldoende geld heeft om van te leven, dan kan 

hij/zij zich aanmelden via de website van onze Voedselbank. Vaak wordt de aanvraag ook ingediend 

via verschillende hulpinstanties. Het aantal mensen in ons werkgebied dat een beroep doet op de 

voedselbank is afgelopen jaar gegroeid met 7%. 

 

Voedselveiligheid 

De voedselveiligheid wordt regelmatig in de gaten gehouden door onverwachte controles op de 

richtlijnen voor hygiënisch werken, de opslag, het schoonmaken en schoonhouden, het registreren 

van de temperaturen van de levensmiddelen in de verschillende diepvrieskisten en diepvriescel en 

tijdens het uitgeven van voedsel 

Op 9 december werd door Sensz een audit uitgevoerd op het voldoen aan de vereisten voor 

voedselveiligheid bij Hart van Drenthe. De score was uitstekend: 9,8, wat alles zegt over de inzet en 

motivatie van de coördinatoren en vrijwilligers! Hulde daarvoor! 

 

Samenwerking  

Met veel externe partijen is op een prettige wijze samengewerkt zoals gemeenten, Lions, Jarige Job, 

Armoedefonds, kerken en supermarkten.  
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Toegankelijkheid en bereik 
 

Wij constateren dat nog steeds een groot deel van de doelgroep de weg naar de Voedselbank niet 

weet te vinden. Het aantal mensen dat zich op eigen initiatief aanmeldt, blijft beperkt; het 

merendeel komt binnen via een verwijzing. 

Op basis van schattingen maakt slechts de helft tot één derde van de huishoudens die recht hebben 

op een voedselpakket daadwerkelijk gebruik van deze voorziening.  

 

Wij streven ernaar om elke week voor deze doelgroep 2 tot 3 gezonde maaltijden samen te stellen, 

met zoveel mogelijk producten afkomstig uit de Schijf van Vijf. Daarmee leveren wij een bijdrage aan 

een gezond en evenwichtig voedingspatroon, ook voor mensen die financieel in zwaar weer 

verkeren. 

 

Terugloop in aanvoer verse producten 

Een zorgwekkende ontwikkeling is ook in 2025 een teruglopende aanvoer van verse producten. Om 

de kwaliteit van onze pakketten op peil te houden, zijn wij daardoor genoodzaakt om wekelijks zelf 

groente, fruit, zuivel en eieren in te kopen.  

 

Dit brengt aanzienlijke kosten met zich mee. Het werven van financiële middelen om deze inkoop 

mogelijk te maken, blijft dan ook een van onze hoogste prioriteiten.  

 

Aandachtspunten voor 2026 

• Signaleren en bestrijden van verborgen armoede 

• Verbeteren van verdeling van producten over de voedselbanken, landelijk en provinciaal 

• Digitalisering: meer en beter gebruik maken van mogelijkheden tot automatisering 

• Efficiënter inrichten van de organisatie 

• Werven van nieuwe vrijwilligers 

• Inzetten op gezonde en verse producten, zoals groente, fruit, vlees en zuivel 

• Verduurzaming van bedrijfsprocessen (efficiëntie verwarming, zonnepanelen, accu’s) 

• Verkennen van mogelijkheden tot overgaan op vervoer met waterstof en elektriciteit of 

hybride 
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Cijfers 
 

Een terugblik over de afgelopen vijf jaar laat een wisselend beeld zien in het aantal deelnemende 

huishoudens, met een sterke stijging van 2022 ten opzichte van het jaar daarvoor. Met de 

coronacrisis van 2020 en 2021 inmiddels achter de rug, zorgde de Russische inval in de Oekraïne voor 

een volgende schok. Door het sanctiebeleid richting Rusland en vervolgens het vrijwel stilleggen van 

de gas- en olieleveranties naar Europa stegen de energieprijzen sterk. Dat leidde tot 

“energiearmoede” maar ook tot een sterk stijgende inflatie. Hogere prijzen voor energie hebben niet 

alleen effecten op de directe kosten voor verwarming en vervoer maar later ook op de kosten van 

bijvoorbeeld bouwmaterialen en ook voedsel. Dit gezegd hebbende ziet het langere termijn beeld er 

vanaf 2021 tamelijk constant uit. 

Inzoomend op de laatste twee jaren is een ontwikkeling in twee richtingen te zien: enerzijds een 

procentueel sterke daling in Zuidlaren en Aa en Hunze, anderzijds een sterke plus in Beilen. Voor 

deze ontwikkelingen kunnen we nu nog geen verklaring geven maar het valt te verwachten dat 

gezien de hierboven geschetste ontwikkelingen het aantal deelnemers zal stijgen 

 

 

AFNEMERS 2024 2025 

stijging/ 
daling in 
%     

Huishoudens 406 434 7%     
Gezinsleden 1049 1119 7%     

        

AFNEMERS per 
Uitgiftepunt Huishoudens 

stijging/ 
daling in 

%  Gezinsleden 

stijging/ 
daling in 

% 

  2024 2025    2024 2025   

Assen 293 337 15%  777 860 11% 

               

Beilen  18 32 78%  53 110 108% 

Smilde 18 16 -11%  39 35 -10% 

               

Gieten 27 27 0%  52 39 -25% 

Gasselternijveen 9 11 22%  33 24 -27% 

               

Zuidlaren 24 20 -17%  95 51 -46% 
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GEZINS- 
SAMENSTELLING 2024 2025 

stijging/ 
daling     

Alleenstaanden 185 203 10%     
Eenoudergezinnen 117 122 4%     
Gezinnen 84 105 25%     
Stellen 16 14 -13%     

        

KINDEREN 2024 2025 
stijging/ 
daling     

tot 18 jaar 397 443 12%     
18 jaar en ouder 117 141 21%     

        
LEEFTIJD 2024 2025       
tot 30 jaar 30 48 60%     
30 tot 50 jaar 208 215 3%     
50 tot 60 jaar 106 122 15%     
60 jaar en ouder 58 59 2%     

 

 

Over de langere termijn genomen zijn dit de aantallen voor Voedselbank Hart van Drenthe: 

 2025 2024 2023 2022 2021 

huishoudens 434 406 420 456 363 

gezinsleden 1119 1049 1166 1154 904 
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Voedselbank Hart van Drenthe,  locatie Assen 

(Assen) 
 

Algemeen 

Voor veel van onze cliënten bracht 2025 opnieuw financieel zware tijden. Stijgende kosten voor 

energie, boodschappen en huur zorgden ervoor dat steeds meer huishoudens een beroep moesten 

doen op onze hulp. Dit is een landelijke trend bij voedselbanken, die ook in Assen duidelijk zichtbaar 

is. Ondanks deze groei zijn wij er gelukkig nog steeds in geslaagd om iedereen te voorzien van 

voldoende en gezond eten. 

 

Vrijwilligers 

Onze drie uitgiftemomenten draaien inmiddels goed. Dankzij een grote groep van ruim 55 betrokken 

vrijwilligers is de bezetting stabiel en betrouwbaar. De hoge mate van flexibiliteit, enthousiasme, 

professionaliteit, inzet en saamhorigheid is kenmerkend voor locatie Assen. Helaas waren er ook 

vrijwilligers die door persoonlijke omstandigheden genoodzaakt waren om te stoppen. Wij danken 

hen hartelijk voor hun vaak jarenlange inzet. Daarnaast ontvingen wij waardevolle steun van diverse 

bedrijven en organisaties. 

 

Voedselverwerving 

De logistiek blijft een uitdaging: het tijdig beschikbaar hebben van voldoende producten voor onze 

cliënten bij een steeds krimpend aanbod. Ook in 2025 hebben we daarom meer verse producten 

moeten bijkopen. De kosten hiervoor bedroegen € 60.366,-, een stijging van 26% ten opzichte van 

2024. Dit onderstreept hoe belangrijk financiële donaties zijn. We zijn dan ook zeer dankbaar voor de 

steun van bedrijven, organisaties, kerken en particulieren, evenals voor productdonaties. Ook 

legaten uit nalatenschappen zijn voor ons van levensbelang. Samen maken we het verschil — nu en 

in de toekomst. 

 

Afnemers 

In 2025 ondersteunden we in Assen wekelijks ongeveer 325 huishoudens, in totaal zo’n 850 

gezinsleden, met een gezond voedselpakket voor twee tot drie dagen. We zagen vooral een groei 

onder kinderen ouder dan 18 jaar (+23%), cliënten van 60 jaar en ouder (+18%) en mensen met een 

betaalde baan. Tegelijkertijd leven in Assen nog steeds ongeveer 1.400 kinderen in armoede, wat 

grote gevolgen kan hebben voor hun verdere leven. Niet iedereen die recht heeft op ondersteuning 

weet de weg naar de Voedselbank te vinden. Daarom komen we in 2026 opnieuw met een actieplan 

om deze doelgroep beter te bereiken en de drempel tot hulpverlening te verlagen. 
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Voedselveiligheid 

In 2025 volgden onze vrijwilligers trainingen op het gebied van voedselveiligheid, schoonmaak en 

koelketenbeheer. Deze trainingen zijn sinds dit jaar verplicht voor iedereen die met voedsel werkt. 

Jaarlijks wordt onze voedselveiligheid gecontroleerd door Sensz, in opdracht van de NVWA. Tijdens 

deze inspectie wordt beoordeeld of onze locatie voldoet aan alle gestelde eisen. Met trots kunnen 

wij melden dat onze locatie Assen is beoordeeld met een score van 9,8. 

 

Tot slot 

De resultaten van 2025 laten zien dat we samen — vrijwilligers, donateurs en partners — het verschil 

kunnen maken voor mensen die het hard nodig hebben. Met blijvende betrokkenheid, 

professionaliteit en samenwerking blijven wij ons inzetten voor een toekomst waarin niemand in 

Assen zonder gezond voedsel hoeft te zitten. 

 

Klaas Waninge 

Algemeen coördinator 

Locatie Assen 
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Voedselbank Hart van Drenthe, locatie Midden Drenthe  

(Beilen, Smilde) 
 
Afnemers 
In het jaar 2025 was er een lichte groei van  het aantal afnemers. Landelijk is dit beeld wisselend. 
Door zoveel mogelijk informatie te verspreiden hopen we velen die recht hebben op voedsel  te 
bereiken. Toch denken we dat er een behoorlijke groep onder de radar blijft. 
 

Vrijwilligers 
In Beilen en in Smilde waren er voldoende enthousiaste vrijwilligers. In Beilen is een van onze  vaste 
chauffeurs ons ontvallen. Zijn vacature is inmiddels vervuld. 
 
Gemeente 
Dit jaar is er door de coördinator met een paar bestuursleden een eenmalig contact geweest met de    
burgerlijke gemeente. Het goede reilen en zeilen van de voedselbank is voor de gemeente   
belangrijk. Zij geeft daarom ook subsidies die het werk mede mogelijk maken.  
 

Voedselverwerving 
De kerkelijke gemeenschappen in Beilen, Smilde en Westerbork doneerden met regelmaat geld  en 
houdbare producten. Tevens ontvingen we een prachtig legaat. Particulieren en verenigingen 
ondernamen acties en er werd houdbare voeding ingezameld in Smilde, Beilen en Westerbork in de 
deelnemende supermarkten. Gelukkig zijn er steeds enthousiaste mensen te vinden die bereid zijn 
om te flyeren! 
De toestroom van verse producten is in de voedselbank Beilen/Smilde afgenomen. Met gedoneerd 
geld werd fruit, groente en zuivel gekocht.  
De producten die ontvangen werden vanuit het DC te Meppel lieten soms te wensen over. 
De supermarkten in de drie woonkernen en in Hoogersmilde werden op de maandagmorgen 
bezocht. Bij een supermarkt wordt drie keer in de week voedsel opgehaald.  
De eisen om voedsel "over de datum" te mogen ophalen worden door de supermarkten erg 
aangescherpt waardoor er minder goed voedsel mag worden meegenomen. Daar komt bij dat 
supermarkten "to good to go" hebben geïntroduceerd waardoor er nog minder voor de voedselbank 
overblijft. 
Soms worden wij door bedrijven gebeld wanneer zij voedsel willen doneren. 
Elke veertien dagen ontvangt de voedselbank eieren: een kring van pluimveehouders in de 
Gemeente Midden Drenthe zorgt daar voor. Ook ontvangen we aardappelen en uien die speciaal 
voor de voedselbank worden geteeld. 
 

Huisvesting 
De huisvesting van deze VB is erg goed: wij voldoen volledig aan de richtlijnen die de Voedsel- en 

Waren-Autoriteit (VWA) aan de voedselbanken stelt. 

Grote dank is er voor al die mensen die de voedselbank een warm hart toedragen en die ieder op de 

eigen plek als ambassadeur/donateur optreden. 

 
Alie Reitsma-Ferwerda 
Coördinator van de Voedselbank in de Gemeente Midden Drenthe  
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Voedselbank Hart van Drenthe, Aa & Hunze 

(Gasselternijveen en Gieten) 
 
Aantallen afnemers 
 
Landelijk en ook in Hart van Drenthe is er een toename van het aantal gebruikers.  
De gemeente Aa en Hunze is daarop een uitzondering: naast een zeker verloop in het bestand zien 

we het totaal aantal afnemers in deze gemeente afnemen. Het is niet duidelijk wat daarvan precies 
de oorzaak is. Aangenomen mag worden dat de drempel om gebruik te maken van de voedselbank 

hier even hoog is als elders. Wellicht werpt het werken met de sociale kaart “Wegwies in Aa en 

Hunze” vruchten af in die zin dat een aantal potentiële afnemers in aanmerking blijkt te komen voor 
andere vormen van hulpverlening en daarom geen beroep op de voedselbank hoeft te doen. 
Uitwisseling van gegevens door de diverse hulpverleners stuit op de privacybescherming. 
Uitwisseling van kwantitatieve gegevens zou echter op dit punt duidelijkheid kunnen verschaffen. 
 

Huisvesting 
 

De vestiging in Gieten kampt met een aantal problemen. De ruimten voor opslag en verwerking zijn 
krap, de vloer voldoet niet aan de eis van waterdichtheid en de koeling laat te wensen over. Het 

bestuur van Hart van Drenthe staat voor de moeilijke keus: verhuizen of investeren in de bestaande 

huisvesting. Verhuizing kan alleen als er een geschikt en betaalbaar pand kan worden gevonden. 

Investeren in het huidig gebouw is alleen verantwoord wanneer het gebruik voor langere tijd kan 
voortduren. In beide gevallen is medewerking van de gemeente nodig als subsidiënt van de 

huisvestingskosten. 
 

Vrijwilligers 
 
De uitgiftepunten in Gieten en Gasselternijveen worden gerund door 39 vrijwilligers, waarvan de 

meesten al vele jaren aan de voedselbank zijn verbonden.  
Ter gelegenheid van koningsdag werd een vrijwilliger koninklijk onderscheiden voor – vooral – zijn 
verdiensten voor de voedselbank.  

Helaas moesten we door overlijden afscheid nemen van iemand, die jarenlang als vrijwilliger voor de 

voedselbank werkte en tot kort voor zijn dood als screener functioneerde.  
Tegen het einde van het jaar kondigde Frouwkje Vennik aan dat ze per 1 januari 2026 zou stoppen als 
coördinator. Zij is opgevolgd door John Souverijn. 

 
 
Ed Duinkerken 
Vertegenwoordiger Voedselbank Gieten/ Gasselternijveen, 2e Secretaris 
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Voedselbank Hart van Drenthe, Tynaarlo 

(Zuidlaren) 
 
Aantal afnemers 
 
We begonnen het jaar met 24 adressen en 60 mensen. Dit aantal bleef het hele jaar ongeveer gelijk 

met als laagste aantal 19 adressen met 52 mensen. 

Eind 2025 waren er 23 adressen met 64 mensen. 

 
 
Samenwerking met de gemeente 
 
De samenwerking met de sociale teams en de wethouder verloopt prima. 
 
 
Voedselvoorziening 
 

Door het jaar heen hielden de kerken regelmatig inzamelingsacties voor de Voedselbank en de 
samenwerking met de supermarkten is uitstekend. 
Regelmatig werd er vers fruit, zuivel en verse groente bijgekocht. 

 
 
Team vrijwilligers 
 

In Tynaarlo is een enthousiast en gezellig team aan vrijwilligers wekelijks aan het werk. 

 
 
Harry Schmidt 
Coördinator Voedselbank Tynaarlo, 2e Penningmeester 
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Kledingbank Hart van Drenthe Beilen  
 
In 2025 hebben we weer veel mensen kunnen helpen die naar ons zijn doorverwezen. 

Doorverwijzing gebeurt door: de verschillende locaties van de Voedselbank Hart van Drenthe 

(Midden-Drenthe, Tynaarlo, Aa en Hunze en Assen), verschillende zorginstellingen (Icare, Cosis, GGZ, 

de Flinthoeve) en door de Sociale Raadslieden van de Gemeente Midden-Drenthe.  

 
 Cijfers afnemers kledingbank eind 2025: 

Verwijzer aantal 

VB Midden-Drenthe 35 

VB Assen 28 

VB Aa en Hunze 6 

VB Tynaarlo 3 

Rest *) 25 

 Totaal                                 97 
 
   *) rest: deze afnemers zijn doorverwezen door de Sociale Raadsvrouw (Midden-Drenthe), Icare, Cosis 
(Beilen), GGZ (Beilen, Assen), De Flinthoeve Wezup en Aalden en de Kledingbank 

 
Totaal aantal personen, die in 2025 bij de Kledingbank zijn geholpen: 312 personen 

138 volwassenen (alleenstaanden en ouders) 

184 kinderen (114 jongens en 70 meisjes) 

 

Verloop vrijwilligers  

In februari zijn twee vrijwilligers gestopt, waaronder de Coördinator. In mei volgde een derde 

vrijwilliger. De Kledingbank is doorgezet door vier ‘oud’ vrijwilligers en er zijn vier nieuwe vrijwilligers 

bijgekomen. 

Succesvolle “1-2-3 zomersale” – eind augustus 2025.  
Omdat wij geen magazijn hebben waarin we veel kleding kunnen opslaan, hebben we weer een 

openbare verkoopdag gehouden. De nog aanwezige zomerkleding ging de ‘opruiming’ in voor kleine 

bedragen (1, 2 en 3 euro). Om ruchtbaarheid aan de dag te geven, hebben we een artikel in de 

Midden-Drenthe krant laten plaatsen, de Sociale Raadsvrouw ingelicht en hebben we onze afnemers 

geïnformeerd middels een whatsapp. Flyers zijn verspreid mede naar de Voedselbanken. 

Het werd een goedbezochte, succesvolle dag. Van de opbrengst hebben wij kinderondergoed, 

kinderpyjama’s en jongensbroeken kunnen kopen.  

Sinterklaascadeautjes-dag – november 2025 
Door speelgoeddonaties van een zeer goede sponsor op Ameland en de inbreng van een 

winkelketen, hebben we ook dit jaar weer een dag kunnen organiseren waarop onze afnemers een 

aantal cadeautjes voor hun (basis)schoolgaande kinderen uit konden zoeken voor het 

Sinterklaasfeest. Opdat ook deze kinderen deelnemen aan dit kinderfestijn.  

 
Gea Hooge en Sandra Rozeboom 
Coördinator en vrijwilliger Kledingbank 
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Bestuur 

 
Het bestuur van Voedselbank Hart van Drenthe is 10 keer bijeen geweest in 2025. De vergaderingen 
worden alternerend steeds op een van de locaties Zuidlaren, Gieten, Assen en Beilen gehouden. In 
een aantal gevallen waren daarbij ook (vertegenwoordigers van) de vrijwilligers van die locaties 
aanwezig. Dit om kennis te maken met de nieuwe bestuursleden (secretaris, penningmeester en 
voorzitter zijn eind 2024 en begin 2025 aangetreden), om vragen te stellen, suggesties aan te dragen 
of zorgen te uiten. In een aantal gevallen waren gasten aanwezig rond onderwerpen zoals de relatie 
met Voedselbanken Nederland, voedselveiligheid en ICT onderwerpen.  
In februari beëindigde Noortje Welle haar coördinatorschap van de Kledingbank in Beilen en 

daarmee ook haar bestuurslidmaatschap. In de loop van 2025 is Gea Hooge bereid gevonden de rol 

van coördinator van de kledingbank op zich te nemen. 

De bestuurssamenstelling is zo ingericht dat elke locatie via de eigen coördinator (of een 

vertegenwoordiger) is afgevaardigd in het bestuur, dat aangevuld met de secretaris, penningmeester 

en voorzitter. Daarmee is gekozen voor een andere structuur dan die tot eind 2024 gold, in die zin 

dat er sprake is van een algemeen bestuur en er geen splitsing meer is tussen dagelijks bestuur en 

algemeen bestuur. Eind 2025 is ervoor gekozen deze structuur te handhaven. Daarbij hebben een 

aantal coördinatoren aangegeven dat het coördinatorschap dermate veel tijd kost dat zij zich daarop 

willen concentreren en een andere vertegenwoordiger willen afvaardigen in het bestuur. In de loop 

van 2026 moet dit zijn beslag gaan krijgen. Als de nieuwe samenstelling bekend is, zal gewerkt gaan 

worden met portefeuilles voor aandachtsgebieden als bijvoorbeeld communicatie, ICT en 

relatiebeheer. 

De behandelde onderwerpen waren divers. Het ging daarbij onder andere om meer formele zaken 

zoals VOG verklaringen voor bestuursleden, inschrijving bij de Kamer van Koophandel, aanpassing 

van statuten en het huishoudelijk reglement en om  verzekeringen. 

Daarnaast was er aandacht voor de huisvestingssituatie van de verschillende locaties en de 

bijbehorende huurcontracten.  

In elke vergadering is ruimte voor een rondje langs de vestigingen waar alle daar spelende 

onderwerpen kunnen worden ingebracht en waar nodig afgehandeld. Veel aandacht is er geweest 

voor het opnieuw opzetten van de financiële administratie waardoor het makkelijker wordt 

financiële overzichten te maken. Daarmee was het mogelijk om ook sneller de gegevens voor de 

jaarrekening te produceren. 

De aanvoer van voedsel is meerdere keren aan de orde geweest. Wat opvalt is dat aanvoer van 

voedsel uit de landelijke voedselstromen via het Regionaal Distributiecentrum (RDC) in Meppel 

onevenwichtig is. De aanvoer van vers en gezond voedsel blijft daar achter, terwijl de aanvoer van 

minder gezond voedsel juist oververtegenwoordigd is vergeleken met andere RDC’s. In overleg met 

de andere RDC Meppel gebruikers wordt gekeken hoe die situatie kan worden veranderd. In 2025 is 

begonnen met aanvoer van voedsel betaald via een Europees Sociaal Fonds, de ESF+ 

subsidieregeling. In zijn algemeenheid blijkt dat wij maar ook andere voedselbanken meer dan 

vroeger gezond voedsel moeten bijkopen dan in het verleden. 
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Andere belangrijke onderwerpen waren het uitvoeren en onderhouden van RI&E’s  op de 

verschillende locaties (Risico Inventarisatie en Evaluatie), het maken van een nieuw meerjarenkader 

en bijbehorend jaarplan, de toekomst van de Kledingbank in Beilen, de periodieke audit voor de 

voedselveiligheid en de werkdruk bij vrijwilligers en coördinatoren. 

Ook waren er meer praktische zaken aan de orde zoals verwarming en koelinstallaties op de locaties, 

aanschaf van apparatuur etc. 

Bestuursleden waren ook vertegenwoordigd in overleggen met andere partijen. Zo was overleg met 

gemeenten over het gevoerde beleid, de financiële verantwoording daarvan en de 

subsidieaanvragen voor het dekken van de kosten voor huisvesting en energie. Dat gebeurde zowel 

op ambtelijk niveaus als op het niveau van de verantwoordelijk wethouders.   

Daarnaast was er deelname aan de algemene ledenvergaderingen van Voedselbanken Nederland en 

het Regionaal Overlegplatform (ROP) dat fungeert als bestuur van het RDC Meppel.  

Met de provincie Drenthe is overlegd over een subsidie voor een grotere bekendheid van 

voedselbanken, evenals met andere (potentiële) subsidieverstrekkers.  

 

Het stichtingsbestuur bestaat per 31 december 2025 uit:  

 Annet van den Born-Holwerda, secretaris 

 Reinier de Bruijne, penningmeester  

 Ed Duinkerken, 2e secretaris, vertegenwoordiger VB Aa en Hunze  

 Alie Reitsma, coördinator VB Midden-Drenthe 

 Jan Henk Sangers, voorzitter  

 Harry Schmidt, 2e penningmeester, coördinator VB Tynaarlo 

 Klaas Waninge, vicevoorzitter, coördinator VB Assen 

 

 

Stichting Voedselbank Hart van Drenthe 
Assen, Zeilmakerstraat 10A, 9403 VB 

Beilen, Weversstraat 18, 9411 NC 

Gieten, Bloemakkers 9B, 9461 GX 

Zuidlaren, Domineeskamp 1, 9471 BG 

 

mail: secretaris@voedselbankhvd.nl 

website: www.voedselbankhvd.nl 

bank: NL26RABO0107973197 (ANBI) 

KvK: 04077687 

 


